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Safetech Innovations S.A.

Declaratie privind reprezentarea de gen in cadrul Consiliului de Administratie

1. Context si cadru legal

In conformitate cu dispozitiile articolelor 109* - 1098 din Legea nr. 24/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, care vizeaza imbunatatirea echilibrului de
gen in structurile de guvernanta ale companiilor listate, Safetech Innovations S.A.
(denumita in continuare ,Compania” sau ,SAFE") recunoaste aceste obligatii in
calitate de societate listata pe o piata reglementata. Aceste dispozitii legale sunt
aliniate cu Directiva (UE) 2022/2381, care introduce obiective obligatorii pentru
imbunatatirea reprezentarii genului subreprezentat in consiliile de administratie
ale societatilor.

Legea impune companiilor listate sa indeplineasca cel putin unul dintre
urmatoarele obiective:

(i) Cel putin 40% dintre membrii neexecutivi ai consiliului de administratie sa
fie ai genului subreprezentat; sau

(ii) Cel putin 33% din totalul membrilor consiliului de administratie (executivi
si neexecutivi) sa fie ai genului subreprezentat.

2. Componenta actuala si durata mandatelor
La data prezentei declaratii, Consiliul de Administratie al SAFE este compus din:
(i) 1 membru de sex masculin, cu functie executiva;

(i) 1 membru de sex masculin si T membru de sex feminin, cu functie
neexecutiva si independenta

(iii) Data expirarii mandatelor: 30.04.2028.

Pe baza acestei structuri:

(i) membri de sex feminin reprezinta 50% dintre administratorii neexecutivi,
indeplinind astfel obiectivul prevazut la art. 1093 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
24/2017;

(ii) la nivelul intregului Consiliu de Administratie, membri de sex feminin

reprezinta 33,33% din totalul membrilor, indeplinind astfel si obiectivul
prevazut la art. 1093 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 24/2017.

Intrucat Legea nr. 24/2017 prevede indeplinirea cel putin a unuia dintre
obiectivele privind reprezentarea echilibrata a femeilor si barbatilor in cadrul
organelor de conducere, Compania respecta cerintele legale aplicabile.
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3. Angajamente si masuri de guvernanta

Compania isi reafirma angajamentul fata de promovarea unui proces decizional
echilibrat, incluziv si bazat pe principiile bunei guvernante corporative. In vederea
asigurarii unui proces de selectie transparent, obiectiv si nediscriminatoriu:

(i) Compania va continua sa aplice politicile si procedurile interne privind
selectia si nominalizarea membrilor Consiliului de Administratie, n
conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2017 si cu bunele practici de
guvernanta corporativa;

(ii) procesul de selectie va avea in vedere experienta profesionals,
competentele, calificarile si profilul candidatilor, utilizdnd criterii clare,
obiective si nediscriminatorii,

(il)  documentele relevante privind guvernanta corporativa si procesul de
nominalizare sunt puse la dispozitia investitorilor prin intermediul website-
ului Companiei, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Compania subliniaza ca procesul de selectie nu va fi modificat exclusiv in scopul
atingerii unor obiective cantitative privind reprezentarea de gen. Toate numirile
vor continua sa se bazeze pe merit, experienta si calificari, utilizand criterii neutre,
obiective si nediscriminatorii, in deplina conformitate cu cadrul legal si valorile
corporative.
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